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TITULO PRELIMINAR - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1 - Objeto y ambito de aplicacidon del presente Reglamento

El presente reglamento tiene por objeto desarrollar la creacion, envio,
deliberacion y aprobacion de las enmiendas en la Asociacion Nacional de

Estudiantes de Educacion y Formacion del Profesorado, en adelante CESED.

Articulo 2 - Definicion

Se entiende por enmienda como cualquier propuesta de cambio en la
redaccion de un documento presentado para su aprobacion dentro de una

Asamblea General.

CAPITULO | - TIPOS DE ENMIENDAS

Articulo 3 - Enmienda de forma

Consiste en realizar el cambio de alguna oracién por cuestiones ortogrdficas,
gramaticales o del lenguaje que afecte a la coherencia de la redaccion del texto.

Ademds de errores de maquetacion o fallos en la visualizacidon del documento.

Articulo 4 - Enmienda de modificacién

Consiste en realizar cambios en el contenido del documento indicado.

Articulo 5 - Enmienda de adicion

Consiste en anadir alguna palabra, frase o apartado al contenido original.

Articulo 6 - Enmienda de supresion

Consiste en eliminar parte del contenido del documento original.
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Articulo 7 - Enmienda transaccional

1. Consiste en la modificacion de una enmienda ya presentada por un Miembro
Asociado.

2. Para la aprobaciéon de la enmienda, se necesitard la valoraciéon positiva del
Miembro Asociado proponente de la enmienda original, asi como la del

Miembro Secundador.

Articulo 8 - Enmienda a la totalidad

1. Consiste en solicitar la eliminaciéon de la totalidad del contenido del
documento ofreciendo a cambio uno nuevo.

2. Cuando haya una enmienda a la totalidad se eliminan el resto de las
enmiendas a frdmite. En caso de aprobarse la enmienda a la totalidad se
terminard el proceso de enmiendas; sino se aprueba la enmienda a la
totalidad se retomardn todas las enmiendas a trdmite previamente
descartadas.

3. Si se presenta dos enmiendas a la totalidad de un mismo documento, se
solicitard a los proponentes de estas que, uno de ellos, retire su enmienda. En
caso de gue ninguno retfire la enmienda a la totalidad, se realizard una

votacién de que enmienda se llevard a tfrdmite y cual se descartard.

TITULO I - DE LA CREACION, ENVIO Y PUBLICACION DE

ENMIENDAS

CAPITULO | - CREACION DE ENMIENDAS

Articulo 9 - Formato de las enmiendas

1. El formato de las enmiendas serd el proporcionado en el Manual de
Identidad corporativa.
2. Cualqguier enmienda que no siga este formato serd invalidada y retirada

automdticamente.
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Articulo 10 - Plazos de creacién

1. La Comisidon Ejecutiva establecerd un plazo de creacion de enmiendas,
minimo de quince (15) dias naturales.

2. Estos plazos serdn noftificados a los Miembros Asociados en la
Convocatoria de la Asamblea General.

3. Durante cualguier momento de este plazo, se podrdn enviar las
enmiendas a la Secretaria General mediante los medios que se

establezcan.

Articulo 11 - Plazo de Subsanacion

1. La Secretaria General o la persona designada, durante las setenta y dos
(72) horas después del cierre del plazo de creacidn de enmiendas, se
pondrd en contacto con los Miembros Asociados que hayan
presentado enmiendas errbneas para subsanarlas.

2. En caso de no responder a la Secretaria General durante ese plazo,
quedard a discrecion de la Comision Ejecutiva lo que ocurrird con estas

enmiendas erroneas.

Articulo 12 - Documentos abiertos a enmiendas

La Secretaria General, mediante la Convocatoria de la Asamblea General,
dispondrd cuales son los documentos a los que se pueden presentar

enmiendas.

CAPITULO Il - ORDENACION Y PUBLICACION DE ENMIENDAS

Articulo 13 - Ordenacién y publicacion de las enmiendas

Corresponde a la Secretaria General ordenar y clasificar las enmiendas
recibidas. Ademds, tendrd que notfificar a los Miembros Asociados cuando

estas se encuentren disponibles para su revision.
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TITULO Il - PROCESO DE ENMIENDAS

CAPITULO | - PARTICIPANTES

Articulo 14 - Moderacion

Todo el desarrollo del proceso de enmiendas serd moderado por la Mesa de

Moderacion.

Articulo 15 - Proponente

1. Ser& Proponente el Miembro Asociado, coordinaciéon de una CITl o
Comisidon Ejecutiva que haya creado y enviado una enmienda.
2. Este miembro deberd defender su enmienda y aceptar o denegar las

modificaciones que se le propongan.

Articulo 16 - Secundador

1. Serd Secundador cualguier Miembro Asociado que apoye una

enmienda.

2. Este miembro deberd aceptar, si procede, las modificaciones que se le
propongan.

Articulo 17 - Miembro Modificante

1. Serd Miembro Modificante cualquier Miembro Asociado que presente
una enmienda transaccional modificando una enmienda inicial.
2. Las modificaciones que propongan deberdn ser aprobadas por el

Proponente y el Secundador de la enmienda inicial.

CAPITULO Il - PROCESO DE ENMIENDAS

Articulo 18 - Aprobacion automdatica por parte de la Secretaria General

1. La Secretaria General, al principio del proceso de enmiendas de cada
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documento, propondrd a la Asamblea la aprobacion automdatica de
las enmiendas de forma que se consideren oportunas, requiriendo para
ello, el acuerdo por parte de la Asamblea.

2. Cualguier Miembro Asociado puede presentar oposicion manifiesta ala
aprobacion de las enmiendas que consideren incorrectas en la lista
propuesta por la Secretaria General. En este caso, las enmiendas que

presenten oposicion serdn llevadas a trdmite individualmente.

Articulo 19 - Aprobacion automdatica por parte de la CTI

1. La coordinacion de una Comision de Trabajo Intferasambleario, o la
persona presente en la Asamblea en la que esta delegue, previa
confirmacion por parte de la Comision Ejecutiva, propondrd la
aprobacion de una lista de enmiendas a trdmite, requiriendo para ello,
el acuerdo por parte de la Asamblea.

2. Cualguier Miembro Asociado puede presentar oposicidon manifiesta a la
aprobacion de las enmiendas que consideren incorrectas en la lista
propuesta. En este caso, las enmiendas que presenten oposicion serdn

llevadas a trdmite individualmente.

Articulo 20 - Desarrollo del proceso

La Moderaciéon nombrard, por orden, las enmiendas a trdmite enviadas por

cada Miembro Asociado, siguiendo el procedimiento narrado en el anexo Il

Articulo 21 - Defensa de la enmienda

Cuando la Moderacion nombre una enmienda, esta deberd ser defendida
por el Proponente, explicando el porqué de su enmienda y la modificacion

que propone.
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Articulo 22 - Secundar la enmienda

1. Una vez se haya terminado la defensa, la Moderacion preguntard si la
enmienda es secundada por otro Miembro Asociado. En ese momento,
los Miembros Asociados que quieran secundarla lo solicitardn por el
medio que establezca la Comisidon Ejecutiva en la Asamblea.

2. En caso de no ser secundada, la enmienda se descartard

automdticamente.

Articulo 23 - Modificaciéon de la enmienda

Cuando una enmienda sea secundada, la Moderacion preguntard si existe
alguna modificacién. En este momento los miembros asociados podrdn
presentar enmiendas transaccionales, las cuales tienen que ser aprobadas por

el Proponente y por el Secundador para ser aceptadas.

Articulo 24 - Oposicion manifiesta

Antes de aprobar una enmienda, la Moderacion preguntard si existe oposicion
manifiesta. En caso de haberla, el Miembro Asociado que la tenga, podrda
presentar una mocién alternativa, funcionando a modo de transaccional,
teniendo que ser aprobada por el Miembro Proponente y el Miembro
Secundador. En caso de no querer proponer una mocion alternativa, se

llevard a votacion la enmienda.

Articulo 25 - Cambio del Miembro Secundador

En caso de que el Secundador no acepte una enmienda fransaccional,
pasard a ser el Secundador el Miembro Asociado que presentd la enmienda

transaccional.

Articulo 26 - Votacién

La votacion se realizard mediante los procedimientos que se dispongan en el

Reglamento de Régimen Interno.
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Articulo 27 - Aprobacion de la enmienda

Para aprobar una enmienda con sus modificaciones se necesitard mayoria

simple.

Articulo 28 - Retirada de la enmienda

El proponente podrd retirar cualquier enmienda propia una vez la Moderacion

la haya nombrado.

Articulo 29 - Recesos durante el proceso de enmiendas

Se deja a discrecion de la Mesa de Moderacion aceptar recesos durante el

proceso de enmiendas.

Articulo 30 - Turnos de palabra durante el proceso de enmiendas

Los turnos de palabra durante el proceso de enmienda se moderardn igual
que las intervenciones durante la Asambleq, siguiendo lo establecido en el

Reglamento de Régimen Interno.

TITULO IIl - FINALIZACION DEL PROCESO DE ENMIENDAS

Articulo 31 - Enmiendas del acta

1. LaSecretaria General, al enviar el borrador de cualquier acta, aceptard
enmiendas de forma a dicho documento, siempre que no altere el
mensaje original.

2. Dichas enmiendas aprobadas deberdn de ser noftificadas al érgano

donde pertenezca dicha acta.

Articulo 32 - Documentacién enmendada

1. La Secretaria General deberd enmendar los documentos que hayan
sido aprobados por la Asamblea General de acuerdo con las

modificaciones que se hayan aprobado durante el proceso de
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enmiendas.
2. Una vez hayan sido modificados estos documentos, sdlo se podrdn

corregir errores que hayan sido fruto de un error humano de la Secretaria

General.

TITULO IV - DE LA REFORMA DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 33 - Modificacion

A iniciativa de la Comision Ejecutiva o de cualguier Miembro Asociado, podrd
incluirse en el orden del dia de la siguiente Asamblea General Ordinaria el
punto “Modificacion del Reglamento de Enmiendas” o similar. Las enmiendas
deberdn ser conocidas previamente a la celebracion del pleno segun los

plazos y procedimientos que establezca la Comisidon Ejecutiva.

TITULO V - DISPOSICIONES

Disposicion | - Derogatoria

Este Reglamento deroga toda aquella parte de una norma o reglamento
sobre enmiendas contrarias a los mismos, a excepcion de lo dispuesto en los

Estatutos.

Disposicioén Il - Final Gnica

Este Reglamento de Enmiendas entrard en vigor a la finalizacion de la XXIV

Asamblea General.

www.cesed.org - cesed@cesed.org 10 de 31


http://www.cesed.org/
mailto:cesed@cesed.org

Asociacion Nacional de Estudiantes
de Educacion y Formacion del Profesorado

CESED

DILIGENCIA para hacer constar que el presente Reglamento de Régimen
Interno recogen las modificaciones acordadas en la XXIV Asamblea

General Ordinaria de la asociacion de fecha 15 de noviembre de 2023.

Pablo Castillo Diaz Alejandro Alcdantara Rodriguez
Presidencia de la Asociacion Nacional de Secretaria General de la Asociacidn
Estudiantes de Educacion y Formacion del Nacional de Estudiantes de Educacidn y
Profesorado Formacidn del Profesorado
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ANEXOS

Anexo I: PLANTILLA DE ENMIENDAS EN WORD

Para facilitar el desarrollo de creacion de enmiendas, se enlaza en el presente
anexo la Plantilla de Enmienda en formato de Microsoft Word.

e hhps://www.cesed.org/wp-content/uploads/2023/10/01.-Plantilla_Enmiendas.docx
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ANEXO II: PLANTILLA DE ENMIENDAS EN GOOGLE DOCS

Para facilitar el desarrollo de creacion de enmiendas, se enlaza en el presente
anexo la Plantilla de Enmienda en formato de Google Docs.

e hitps://docs.google.com/document/d/111p5NgbpsZdpytTi M-
Zixyfth34gs1kUWcnFhmiCnU/edit?usp=sharing
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ANEXO Ill: GUIA DE ENMIENDAS

Debido a la extensa longitud de este documento, se enlaza en el presente

anexo la Guia de Enmiendas.
e htps://www.cesed.org/wp-content/uploads/2023/12/GUIA_ENMIENDAS 13AG02023.pdf
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